
Wat is er al goed geregeld, wat kan nog beter?  
Bekijk wat van toepassing is en kruis dat aan.

Dit is in 
orde

Nog niet 
genoeg

NVT:   
situatie komt 

niet voor

A De plaatsen en de momenten waar het op werkplekken erg heet is, hebben we goed
in beeld en we hebben daar de juiste maatregelen getroffen om overbelasting te
voorkomen.

B Medewerkers die in koude werken hebben de beschikking over geschikte werkkleding
en beschermende middelen.

C De luchtkwaliteit (ventilatie) en luchtstromen (tocht) zijn goed onder controle.

D Medewerkers (ook monteurs) die in extreme hitte werken kunnen het werk onderbreken
als zij dat nodig vinden. Bovendien werken ze altijd onder direct toezicht van
anderen die hulp kunnen bieden als het nodig is.

E We hebben de juiste middelen beschikbaar om in noodsituaties bij hitte doeltreffend
te handelen (zoals koelvesten voor monteurs, EHBO kennis oververhitting).

Bij sommige werkprocessen is het flink warm of juist koud. Of het 
voor medewerkers te heet wordt, hangt af van de temperatuur in 
de werkomgeving, maar ook van de luchtvochtigheid, machines in 
hun directe omgeving die veel warmte afstralen, luchtbeweging, 
de mate van inspanning en hun kleding. In de RI&E-vragen worden 
al diverse punten benoemd om het binnenklimaat goed te houden. 
Er zijn grenzen aan wat je redelijkerwijs kunt doen om de tempe- 
ratuur en de luchtkwaliteit aangenaam te houden.  
In een hete zomer kan het in veel bedrijven erg heet worden.  
Omdat het niet altijd mogelijk is om het klimaat behaaglijk te  

houden, is speciale aandacht nodig om het voor medewerkers 
gezond te houden. Voor normale werkomstandigheden is het  
een kwestie van goede technische voorzieningen en het slim 
organiseren van de werkzaamheden. Voor uitzonderlijke  
situaties zijn echter uitzonderlijke maatregelen nodig. 

Bekijk wat allemaal al goed geregeld is, maar ook of het ergens 
nog beter kan. Als het beter kan, neem daar dan acties voor op in 
de RI&E. Hoort bij hoofdstuk 2, nummer 1 in de RI&E in het AMS.

DOE KAART
Binnenklimaat (hitte en kou)

Hoe kan veilig en gezond werken in hete of koude  
situaties verder worden verbeterd? 

Hoe verder: zet het resultaat van de DOE kaart en de  
verbeteracties in het RI&E-systeem AMS.

1. Log in bij het AMS, ga naar de vragenlijst. Ga naar de 
vraag over dit thema (hoofdstuk 2, nummer 1). Hier kun 
je nu een maatregel toevoegen.

2. Bewaar deze ingevulde DOE kaart als onderdeel van de 
RI&E! Maak een foto/scan en voeg deze  als bijlage toe 
aan het AMS. Onderaan bij de maatregelen van de vraag 
zit een knop ‘bestand kiezen’. Daar kun je de foto/scan 
als bestand aan de RI&E koppelen.

Op de achterzijde is ruimte voor (meer) notities. DOE-kaart Binnenklimaat (hitte en kou), mei 2022, VBZ
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